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Commitment to the Voluntary Principles on Security and Human
Rights

1. Describe how you have engaged in the Voluntary Principles Initiative over the past year.

A nivel nacional, IEPADES participé activamente en el Grupo de Trabajo Nacional de Principios Voluntarios
en Guatemala, asistiendo a las cuatro sesiones realizadas en junio, agosto, octubre y noviembre, en las
sedes de las Embajadas de Canad4, Suiza y Reino Unido. En estos espacios, la organizacién contribuyé al
didlogo compartiendo experiencias y andlisis técnicos para fortalecer la implementacién de los Principios
Voluntarios sobre Seguridad y Derechos Humanos.

Ademas de participar en las sesiones, IEPADES genero y difundié evidencia técnica relevante sobre el
sector de seguridad y control de armas de fuego. Entre los materiales elaborados y compartidos en este
espacio se encuentran investigaciones, boletines e infografias sobre la distribucion de armas de fuego en
Guatemala, andlisis del sector de seguridad privada —perfil de los agentes, condiciones laborales, brechas
de supervision, participacién de mujeres y denuncias registradas—, y estudios sobre violencia armada.
Estos insumos fueron utilizados tanto en el Grupo de Trabajo Nacional como en el acompafiamiento
institucional a la Direccién General de Servicios de Seguridad Privada (DIGESSP), fortaleciendo la
gobernanza y supervision del sector.

2. Describe efforts to increase transparency, both internally and externally, regarding your
efforts to implement or support implementation of the Voluntary Principles.

IEPADES ha promovido la transparencia tanto a nivel interno como externo mediante la generacion,
difusion y socializacion de informacion relacionada con el sector de seguridad, el control de armas de
fuego y la proteccién de los derechos humanos. Durante el periodo reportado, la organizacién elaboré y
difundié investigaciones, boletines e infografias basadas en informacién obtenida a través de solicitudes
realizadas en el marco de la Ley de Acceso a la Informacién Publica a distintas dependencias estatales.
Estos materiales han abordado temas como la distribucion sectorial de las armas de fuego en Guatemala,
el funcionamiento del sector de seguridad privada, las condiciones laborales de los agentes de seguridad,
las brechas en la supervision estatal, asi como los riesgos asociados al uso y control de armas de fuego.
Esta informacidn ha sido difundida a través de la pagina institucional y redes sociales de la organizacion,
contribuyendo a que distintos actores —instituciones publicas, sociedad civil, empresas y ciudadania—
puedan acceder a anadlisis basados en evidencia y comprender mejor la estructura, riesgos y desafios del
sector de seguridad.

Asimismo, IEPADES ha promovido la transparencia mediante su activa participacion en el Grupo de
Trabajo Nacional de Principios Voluntarios, donde ha realizado presentaciones y compartidos insumos
técnicos para el analisis del sector. En este marco, también ha impulsado coordinaciones para que
instituciones estatales, particularmente la Direccion General de Servicios de Seguridad Privada (DIGESSP),
puedan presentar sus avances, retos y desafios ante los miembros del Grupo de Trabajo, fortaleciendo el
dialogo multiactor y la rendicién de cuentas institucionales. Paralelamente, IEPADES ha mantenido
comunicacién y coordinacién constante con actores estatales y no estatales para compartir informacion
sobre los avances y desafios en la implementacion de estandares internacionales relevantes, como los
Principios Voluntarios sobre Seguridad y Derechos Humanos, el Documento de Montreux y el Codigo
Internacional de Conducta para Proveedores de Servicios de Seguridad Privada (ICoCA). Este
acompafiamiento también ha incluido aportes técnicos en procesos orientados al fortalecimiento del
marco institucional del sector, como la elaboracion de la Politica Nacional de Seguridad Privada.

De manera complementaria, la organizacion ha fortalecido la transparencia institucional mediante el
desarrollo de su observatorio, incorporando una linea adicional orientada al registro y sistematizacion de



informacion vinculada con seguridad y derechos humanos, incluyendo dindmicas de violencia armada'y
prevencién de la violencia contra las mujeres. Esta informacion busca contribuir a la toma de decisiones
basada en evidencia ya la generacién de conocimiento publico sobre los desafios en materia de seguridad
y derechos humanos en Guatemala.

A nivel interno, IEPADES también ha promovido la transparencia y el acceso a la informaciéon mediante la

socializacién de todas las investigaciones, productos de conocimiento y campafias de comunicacion con
su personal técnico y administrativo. Estos incluyen materiales sobre prevencién de la violencia armada,

rutas de denuncia de violencia contra las mujeres, alertas sobre desaparicion de mujeres, nifias y nifios, y
otros insumos de sensibilizacion y prevencion difundidos a través de sus plataformas institucionales.

3. Describe any efforts to engage in dialogue with other participants of the Voluntary Principles
Initiative.

Durante 2025, IEPADES mantuvo un didlogo continuo con diversos participantes y actores vinculados a la
Iniciativa de Principios Voluntarios en Guatemala, promoviendo espacios de intercambio técnicoy
cooperacién orientados a fortalecer la implementacién de estandares de seguridad y derechos humanos.
A nivel nacional, la organizacion mantuvo coordinacion permanente con representaciones diplomaticas
que acompafan el proceso, particularmente las embajadas de Canada, Suiza y el Reino Unido, con
quienes participaron en las sesiones del Grupo de Trabajo Nacional y en otras actividades de intercambio
y anadlisis sobre los desafios del sector de seguridad y con los dos ultimos en la formulacién de la Politica
Nacional de Seguridad Privada.

Asimismo, IEPADES promovio el didlogo con empresas del sector de seguridad privada y con instituciones
del Estado, incluyendo el Ministerio de Gobernacion, el Ministerio de Trabajo y Previsién Social, la
Procuraduria de los Derechos Humanos y otras entidades vinculadas con la regulacién, supervision y
fiscalizacién del sector. Un actor clave en este proceso ha sido la Direccién General de Servicios de
Seguridad Privada (DIGESSP), con la cual la organizacién ha mantenido un acompafiamiento técnico
constante orientado al fortalecimiento institucional y al intercambio de informacidn relevante para
mejorar la gobernanza del sector.

Estos espacios de didlogo se desarrollaron tanto en el marco de las sesiones del Grupo de Trabajo
Nacional de Principios Voluntarios como en reuniones técnicas y procesos de consulta vinculados con la
elaboracion de la Politica Nacional de Seguridad Privada. En dichos espacios se promovi6 el intercambio
de conocimientos sobre temas como la debida diligencia en derechos humanos en el sector de seguridad,
las condiciones laborales de los agentes de seguridad privada, los mecanismos de supervision estatal y la
importancia del control de armas de fuego y municiones en manos de empresas de seguridad privada.

De manera complementaria, IEPADES también ha promovido el didlogo con instituciones encargadas de la
seguridad y la investigacion criminal, como la Policia Nacional Civil y la Direccion General de Investigacién
Criminal (DIGICRI), asi como con actores del sistema de justicia y organizaciones de sociedad civil que
trabajan en la prevencion de la armada violencia y la proteccion de los derechos humanos. Estos espacios
han permitido compartir evidencia generada por la organizacion, discutir riesgos y brechas existentes en
el sector y promover enfoques de seguridad que integren la perspectiva de derechos humanos, incluyendo
la prevencion de la violencia armada contra las mujeres y la promocién de la participacién de las mujeres
en los procesos de seguridad y construccion de paz.

Procedures

4. Provide a summary of the findings of the verification process.

Durante el periodo reportado no se llevo a cabo un proceso formal de verificacion independiente dentro de
la organizacion. No obstante, IEPADES implementé mecanismos internos de revision técnica de sus
investigaciones y acompafiamientos institucionales, asegurando coherencia con estandares
internacionales de derechos humanos.



Promotion of the Voluntary Principles

5. Describe your efforts to raise awareness of and promote understanding of the Voluntary
Principles with both internal and external stakeholders.

IEPADES promovid la comprension de los Principios Voluntarios mediante:

¢ Presentaciones técnicas en areas especificas del Grupo de Trabajo Nacional.

¢ Integracion del enfoque de derechos humanos en discusiones sobre seguridad privada.

e Asesoria técnica a la DIGESSP para incorporar estandares de derechos humanos en sus funciones
de supervision.

¢ Incidencia en procesos de construccién de la Politica Nacional de Seguridad Privada con enfoque
de derechos humanos.

¢ Elaboracion de materiales divulgativos que vinculan seguridad privada, armas de fuego y derechos
humanos.

Las infografias y estudios permiten traducir estandares internacionales en informacién contextualizada
para Guatemala, facilitando su apropiacién por actores publicos y privados.

6. Describe efforts to engage and facilitate participation of non-member CSOs, affected
communities, and other relevant stakeholders in the Annual Plenary Meeting or workshops.

No se informan acciones

7. Describe your efforts to promote the adoption of the Voluntary Principles into relevant
government of corporate policies, as well as international standards and/or guidelines.

IEPADES ha brindado acompafiamiento técnico a la Direccion General de Servicios de Seguridad Privada
desde su creacion, brindando asistencia técnica para:

Incorporar el enfoque de derechos humanos en los procesos de supervision y fiscalizacion.
Facilitacidon de espacios de dialogo para la elaboracion de la Politica Nacional de Seguridad privada
Integrar estandares internacionales en la elaboracion de la Politica Nacional de Seguridad Privada.
Analisis de riesgos vinculados al uso de armas de fuego por empresas de seguridad privada.
Sensibilizar a funcionarios publicos sobre la debida diligencia en derechos humanos en el sector de
seguridad privada.

Implementacion de estandares internacionales en la prestacion del servicio de seguridad privada con uso
de tecnologias emergentes (diagnéstico de estandares nacionales e internacionales y guia de debida
dilgiencia).

Estos esfuerzos buscan alinear la regulacion nacional con estandares internacionales como los Principios
Voluntarios y el Documento de Montreux.

Country Implementation

8. Describe efforts to strengthen the rule of law in the countries where you work.

En 2025, IEPADES fortalecié el Estado de derecho en Guatemala mediante acciones orientadas a la
seguridad humana, la agenda de mujer, paz y seguridad, y la gestién local de la seguridad. Desde estos
ejes, la organizacién impulsé esfuerzos para mejorar las capacidades institucionales y la prevencion de la
violencia armada, incluyendo procesos de capacitacion técnica y legal dirigidos a la Policia Nacional Civil,
la DIGICRI, la DIGESSP y policias municipales en materia de control de armas de fuego y municiones.

Se promovieron espacios de articulacién institucional y produccion de materiales informativos, como
infografias especializadas sobre el control de armas y la promocion de la implementacién del Tratado
sobre el Comercio de Armas.

IEPADES también contribuy6 al fortalecimiento del marco institucional del sector seguridad mediante su



participacidn en procesos técnicos para la elaboracion de la Politica Nacional de Seguridad Privada,
aportando insumos y acompafiamiento para mejorar la regulacion y supervision de este sector en
coherencia con estandares de derechos humanos.

En el ambito de acceso a la justicia y garantias de no repeticion, la organizacion desarrolld un curso sobre
prevencién de violencia armada contra las mujeres dirigidas a juzgados de feminidio, contribuyendo al
fortalecimiento de la respuesta institucional ante este tipo de violencia.

En el marco de la agenda de Mujer, Paz y Seguridad, se trabajé junto a la MIMPAZ en la implementacion
de la Resolucién 1325, promoviendo un enfoque que reconoce a las mujeres no solo como victimas, sino
también como actores clave en la construccion de la paz y la seguridad. Paralelamente, se elaboraron
materiales de prevencion de la violencia contra las mujeres, incluyendo rutas de denuncia y herramientas
de alerta para desapariciones de mujeres, nifias y nifios.

Finalmente, en materia de nifiez y adolescencia, IEPADES fortalecié capacidades institucionales de la
Secretaria de Bienestar Social para mejorar la atencién a nifias, niflos y adolescentes victimas de violencia
y en contextos de migracion, contribuyendo a la restitucion y garantia de sus derechos.

9. Describe efforts to conduct and monitor risk assessments for potential human rights
violations in the areas where you work.

IEPADES desarroll6 analisis de contexto y estudios sectoriales que permiten identificar riesgos asociados,
entre otros a:

Caracterizacion del sector seguridad privada

Control de armas, trafico de armas y uso indebido de armas de fuego.
Robo o envio de armas de fuego registradas a empresas privadas.
Brechas normativas

Brechas de supervision estatal.

Violencia armada y sus impactos diferenciados

Estos insumos son compartidos a través de redes sociales y pagina institucional al puablico en general y
con autoridades y actores relevantes para fortalecer la prevencion.

Actualmente, IEPADES esta realizando un mapeo sobre tecnologias emergentes utilizadas en la
prestacion de servicios de seguridad privada (cdmaras de videovigilancia, drones, sistemas de monitoreo
y otras herramientas tecnolégicas), con el objetivo de identificar:

¢ Recopilacion de estandares nacionales e internacionales sobre el uso de tecnologias en la
seguridad privada

e Qué tecnologias estan siendo utilizadas por empresas y usuarios.

¢ Qué riesgos de vulneracion de derechos pueden derivarse de su uso.

e Brechas regulatorias en materia de proteccién de datos, identidad, privacidad y propiedad.

Ademas, se encuentra elaborando un estudio comparado de estandares nacionales e internacionales
sobre el impacto de las tecnologias de seguridad privada en derechos como identidad, privacidad,
proteccion de datos y otros derechos fundamentales.

10. Describe your efforts to strengthen policies, procedures and guidelines related to the
implementation of the Voluntary Principles.

IEPADES fortalecié politicas y lineamientos mediante evidencia empirica que sustenta reformas
regulatorias y la incorporacién de estandares internacionales y de derechos humanos. Esto incluyé la
integracién de perspectiva de género, analisis de condiciones laborales, riesgos emergentes vinculados a
tecnologias y recomendaciones técnicas en la Politica Nacional de Seguridad Privada, asegurando su
alineacion con los Principios Voluntarios.



11. Describe your efforts to engage with or support engagement with the public security
sectors and/or private security sectors in the countries where you work.

IEPADES ha asumido un rol activo y propositivo en el marco del Grupo de Trabajo Nacional, lo que ha
supuesto compartir la experiencia en distintos ambitos relativos a los principios voluntarios, derechos
humanos y seguridad privada.

12. Describe efforts to hold Voluntary Principles participants accountable for upholding their
roles and responsibilities as members of the Voluntary Principles Initiative.

Todos los insumos técnicos, investigaciones, boletines e infografias que la organizaciéon compartida en el
Grupo de Trabajo Nacional han servido como evidencia sobre problematicas y brechas en el sector de
seguridad. Esta informacién no solo ha permitido identificar areas de mejora para las instituciones
estatales, sino que también ha proporcionado a las embajadas de los paises participantes insumos para
dialogar con empresas de su nacionalidad, generando interés y conciencia sobre sus responsabilidades
en materia de derechos humanos y seguridad.

Ademas, IEPADES ha promovido el didlogo sefialando de manera constructiva brechas normativas y de
implementacion, incorporando estandares internacionales en las discusiones publicas, buscando que los
actores cumplan sus roles y responsabilidades como miembros de la Iniciativa de Principios Voluntarios.

Lessons, Effective Strategies, Innovative Approaches, and
Additional Reporting

13. Lessons or issues from this reporting year, as well as plans or opportunities to advance the
Voluntary Principles for the organization.

Durante 2025, el IEPADES identificé varias lecciones importantes para fortalecer la implementacién de los
Principios Voluntarios en Guatemala. La generacion de informacién confiable y verificable ha sido clave
para aumentar la transparencia, mejorar el conocimiento del sector de seguridad y fortalecer el didlogo
multiactor. Asimismo, el acompafamiento técnico sostenido a instituciones publicas, como la DIGESSP la
PNC y la DIGICRI, ha permitido generar avances estructurales en la supervision del sectory en la
prevencion de la violencia armada. Otro aprendizaje relevante es que las tecnologias emergentes
representan un nuevo ambito critico de riesgo en derechos humanos, lo que requiere atencidn especial en
politicas, regulacion y supervision.

Con base en estos aprendizajes, los planes de IEPADES para 2026 incluyen continuar fortaleciendo la
DIGESSP y las capacidades institucionales de supervisidn estatal, impulsar la adopcién formal de
estandares de derechos humanos en la Politica Nacional de Seguridad Privada, y finalizar el estudio sobre
tecnologias emergentes y su potencial impacto en los derechos humanos. Ademas, se prevé promover
lineamientos regulatorios para el uso responsable de tecnologias en seguridad privada y profundizar el
analisis de género en el sector, asegurando que las politicas y practicas de seguridad consideren de
manera transversal los derechos y participacion de mujeres y grupos vulnerables.

14. Human Rights Defenders - Describe initiatives, policies, procedures, programs, and/or
activities related to the protection of human rights defenders, as set in the VPI's "Guidance on
Respecting the Rights of Human Rights Defenders" (a copy is available on the VPI website's
Resources page).

IEPADES particip6 activamente en espacios de defensa de los derechos humanos y la democracia como
la Alianza para las Reformas y la Asamblea de Organizaciones de la Sociedad Civil, espacios donde la

criminalizacién de dirigentes sociales ha sido un tema central de los espacios y de lepades como
miembro.

15. Participation in In-Country Working Groups - Describe your participation in the In-Country
Working Groups, for example: which ICWGs you participated in this year, and information on in-
kind support/contribution.

Durante 2025, IEPADES participé activamente en el Grupo de Trabajo Nacional de Guatemala, asistiendo a



las cuatro sesiones programadas en junio, agosto, octubre y noviembre. Mas alla de su participacion
presencial, la organizacién brindé un acompafamiento técnico constante, facilitando temas vinculados
con sus analisis sectoriales y generacion de evidencia sobre seguridad privada, control de armas 'y
derechos humanos.

Esta participacion consolidé a IEPADES como un actor clave en el Grupo de Trabajo, facilitando la
articulacién entre multiples actores y fortaleciendo la implementacién de los Principios Voluntarios en
Guatemala.

16. Gender - Describe specific initiatives, policies, and/or procedures that address the needs of
gender and vulnerable groups in the provision of security, as set in the VPI's "IGT companion
Tool — Operationalizing the Voluntary Principles Through the Lens of Protecting and Respecting
the Unique Needs and Rights of Women and Other Disadvantaged Groups" (a copy of this tool is
available on the VPI website's Resources page).

El IEPADES ha promovido de manera sostenida la incorporacion de la perspectiva de género en el sector
de seguridad y derechos humanos. A través de su area de Mujer, Paz y Seguridad, la organizacion trabaja
en la implementacion de la Resolucién 1325 del Consejo de Seguridad de la ONU y sus resoluciones
conexas, promoviendo que las mujeres sean reconocidas no solo como victimas, sino como actores
activas en los procesos de seguridad y construccién de paz.

IEPADES forma parte de la MIMPAZ, la mesa interinstitucional que redne a organizaciones de sociedad
civil y entidades del Estado para impulsar la implementacion de la Resolucion 1325 en Guatemala, y es
una de las pocas OSC activamente involucradas en este espacio. Su participacion permite incidir en
politicas publicas, coordinacion interinstitucional y acciones de prevencion y atencién a la violencia de
género, asi como en la promocion de la participacion de mujeres en los espacios de decisién sobre
seguridad y paz.

Ademas, la organizacién ha desarrollado materiales de informacién sobre el rol de la mujer en seguridad
privada, la contratacién de seguridad privada con perspectiva de género y materiales sobre prevencion de
violencia contra las mujeres, incluyendo rutas de denuncia y herramientas de alerta sobre desaparicion de
mujeres, nifias y nifios, y ha integrado el enfoque de género en capacitaciones y en la formulacién de
politicas, como en la Politica Nacional de Seguridad Privada.



